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Camara Municipal de Santa Cruz das Flores
Aviso
Procedimento concursal comum para ocupagdo de 1 posto de
trabalho na carreira e categoria de técnico superior na
area de Engenharia Civil.

1l - De acorde com as disposigdes constantes dos artigos
33.° a 37.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Plblicas,
adiante designada por LTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, e a tramitagdo do procedimento concursal
constante da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril,
alterada e republicada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11
de janeiro, adiante designada por Portaria, e nos termos do
disposto no artigo 11.° da mesma, torna-se pGblico que, na
sequéncia da aprovagdo pela Camara Municipal de Santa Cruz
das Flores, conforme deliberacdo tomada em sua reunido
ordindria de 11/03/2022, que se encontra aberto pelo prazo
de dez dias fGteis, contados da data da publicagdo do
presente aviso na Bolsa de Emprego Piblico (BEP), acessivel
em www.bep.gov.pt, procedimento concursal comum para
ocupagdo de 1 posto de trabalho previsto e ndo cocupado no
mapa de pessoal da Ca3mara Municipal de Santa Cruz das
Flores, visando a constituicdo de relacgdes Jjuridicas de
emprego pliblico a termo resolutivo certo pelo periodo de 1
ano.

2 - Legislagdo aplicavel:

Lei Geral do Trabalho em Fungdes Plblicas (LTFP) aprovada
pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagdo;
Decreto-lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, na sua atual
redacao;

Cédigo do Procedimento Administrativo aprovado pelo
Decreto-lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, na sua atual
redagao;

Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e
republicada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro;
Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, que aprova a
Tabela Remuneratédria Unica;

Decreto regulamentar n.° 14/2008, de 31 de julho, que
estabelece a correspondéncia entre os niveis remuneratdrios
e as posigdes remuneratdrias; Despacho n.°® 11321/2009, de
17 de marcgo, do Ministro de Estado e das Financas
(publicado no Didrio da Replblica, 2.* série, n.° 89, de 8
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de maio de 2009) — gque aprovou os modelos de formuldrios-
tipo.
3 — Procedimentos prévios:
3.1 — Declara-se ndo estarem constituidas reservas de
recrutamento neste organismo.
3.2 — De acordo com a solugdo interpretativa uniforme da

Direcgdo-Geral das Autarquias Locais, de 15 de maio de
2014, devidamente homologada pelo Exmo. Senhor Secretéario
de Estado da Administragdo Local, em 15 de julho de 2014,
«As Autarquias Locais ndo tém de consultar a Direccdo-Geral
da Qualificagdo dos Trabalhadores em Funcdes Pblicas (INA)
no ambito do procedimento prévio de recrutamento de
trabalhadores(as) em situagdo de requalificacdos.

4 — Caracterizag¢do do Posto de Trabalho de acordo com o
Mapa de Pessoal em vigor:

1 (um) técnico superior na area da Engenharia Civil, com as
seguintes fungdes especificas:

e Elaborar informagdes e pareceres de caridter técnico
sobre processos de viabilidade de construcdo e de
obras particulares;

e Conceber e realizar projetos de obras;

e Conceber projetos de estruturas e fundacdes, de
escavagdo contengdo periférica e de redes interiores
de agua e de esgotos;

e Analisar projetos de arruamentos, drenagem de A&aguas
pluviais e de &aguas domésticas e de distribuicdo de
dgua relativas a operacgdes de loteamentos urbanos;

e Fiscalizar e dirigir tecnicamente obras;

e Realizar vistorias técnicas;

e Conceber e realizar planos de obras, estabelecer
estimativas de custo e orgamentos, planos de trabalho
e especificagdes, indicando o tipo de materiais,

magquinas e outros equipamentos necessarios;

e Preparar os elementos necessarios para o lancamento de
empreitadas, nomeadamente elaborar o programa de
concurso e o caderno de encargos.

4.1 A descrigdao de fungdes em referéncia, ndo prejudica a
atribuigdo ao trabalhador de fungdes, n3o expressamente
mencionadas, que lhe sejam afins ou funcionalmente ligadas,
para as quais o trabalhador detenha qualificagdo
profissional adequada e que ndo impliquem desvalorizacgdo
profissional, nos termos do n.° 1 do artigo 81.° da LTFP.
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5 — Local de Trabalho — Area do Municipio de Santa Cruz das
Flores.

6 — Ambito de Recrutamento:

6.1 — Ao procedimento concursal podem candidatar-se os
trabalhadores detentores de vinculo a Administracdo Pablica
por tempo indeterminado ou por tempo determinado, e todos

os cidaddos em geral nas condig¢des definidas nos artigos
34.° e 35.° da LTFP.

7 — Prazo de Validade: O procedimento concursal é& valido
para o preenchimento imediato do posto de trabalho a ocupar
e para os efeitos previstos nos n.°s 3 e 4 do artigo 30.°
da Portaria.

8 — Requisitos de Admissio:

8.1 — Requisitos Gerais: Os definidos no n.° 1 do artigo
17.° da LTFP:
a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos

excetuados pela Constituigdo, Convencdo Internacional
ou Lei especial;

b) Ter 18 anos de idade completos;

c) Ndo estar inibido do exercicio de fungdes pilblicas ou
interdito para o exercicio daquelas que se propde
desempenhar;

d) Possuir robustez fisica e perfil psigquico
indispensadvel ao exercicio de funcdes;

e) Ter cumprido as leis de vacinacdo obrigatéria.

8.2 — Requisitos Especiais — Habilitacdes Liter&rias
exigidas:

Licenciatura em Engenharia Civil e com inscricdo em vigor
na Ordem dos Engenheiros.

9 — Substituicdo da Habilitagdo: Em cumprimento da alinea
i) do n.° 4 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de
30 de abril, adverte-se que no presente procedimento nio ha
lugar & substituigd3o do nivel habilitacional por formacdo
e/ou experiéncia profissional, a que alude o n.° 2 do

artigo 34.° da LTFP.

10 — N3o podem ser admitidos(as) candidatos(as) que,
cumulativamente, se encontrem integrados(as) na carreira,
sejam titulares da categoria e n3o se encontrando em
mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no mapa de
pessoal idénticos aos postos de trabalho para cuja ocupacio
se publicita o procedimento, conforme decorre, a contrario,
do n.° 1 do artigo 35.° da LTFP e diretamente da alinea k)
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do n.® 4 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30
de abril.

11 — Remuneragdo: O posicionamento remuneratdrioc do
trabalhador obedecerd ao artigo 38.° da LTFP

11.1—- Posigdo remuneratdria 2, Nivel remuneratdrio 15,
correspondente a € 1215,93

11.2 - A remuneragdo referida no ponto 11.1, acresce uma
Remunerag¢do Complementar calculada nos termos do Decreto
Legislativo Regional n.° 8/2002/A, de 10 de abril, na sua
atual redacdo.

12 — Prazo para Apresentacdo de Candidaturas:

12.1 — As candidaturas devem ser apresentadas no prazo de
10 dias Uteis contados da data da publicitacdo deste aviso
na Bolsa de Emprego PGblico (BEP).

12.2 — Consideram-se entregues dentro do prazo as
candidaturas entregues até as 23H59 (AZOT) do Gltimo dia de
aceitagdo de candidaturas.

13 — Forma de Apresentag¢do das Candidaturas:

13.1 —A apresentagdo da candidatura & efetuada em suporte
eletrdnico mno enderego eletrénico geralecmscflores.pt,
através do preenchimento de formuldrio, disponivel em
www.cmscflores.pt.

13.2 — ©No formulario de candidatura deve constar a
dentificagdo do procedimento concursal, com indicacdo da
carreira, categoria e atividade caracterizadoras do posto
de trabalho a ocupar;

13.3 — Com o formuldario de candidatura dever3o ser
apresentados os seguintes documentos:

a) Fotocdépia legivel do documento comprovativo das
habilitacdes académicas;

b) Curriculum vitae, datado e assinado, anexando os

documentos comprovativos das formagdes e experiéncia
profissional nele mencionado, sob pena das mesmas nio serem
consideradas na aplicacdo da Avaliagdo Curricular.

c) Fotocdpia dos documentos comprovativos das acdes de
formacdo frequentadas e ministradas de onde conste a data
de realizagdo e duracdo das mesmas;

d) Declaragdo emitida pelo servigo de origem a gque o
candidato pertence, devidamente atualizada (reportada ao
L.=® dia atil estabelecido para apresentacdo das
candidaturas), da gqual conste a identificacdo da relacdo
juridica de emprego plblico previamente estabelecida, bem
como da carreira e categoria de que seja titular, descricido
das atividades/fung¢des que executa, indicagdo qualitativa e
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quantitativa da avaliagdo de desempenho dos tdltimos trés
anos, desde que atribuida nos termos do SIADAP ou
declaragdo de que o candidato ndo foi avaliado nesse
periodo e identificagdo da remunerac3o reportada ao nivel e
posigdo remuneratdria auferidos

13.4 — Os candidatos gque sejam trabalhadores com vinculo a
Camara Municipal de Santa Cruz das Flores estdo dispensados
de apresentar a declaragdo referida na alinea d) do ntmero
anterior, bem como os comprovativos a que se refere a
alinea c) desde que expressamente refiram no formuldrio de
candidatura, que os mesmos se encontram arquivados no
respetivo processo individual.

13.5 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos
serdo punidas nos termos da Lei.
13.6 — Assiste ao JGri a faculdade de exigir a qualquer

candidato a apresentag¢do de documentos comprovativos das
declaragdes que efetuou sob compromisso de honra e das
informa¢gdes que considere relevantes para o procedimento.

14 — Motivos de Exclusdo:

14.1 — A ndo apresentacdo dos documentos comprovativos dos
requisitos legalmente exigidos determina, de acordo com o
estipulado na alinea a) do n.° 8 do artigo 20.° da
Portaria, a exclusdo do(a) candidato(a) ao procedimento.
14.2 — Constitui igualmente motivo de exclusdo a entrega
extempordnea da candidatura.

15 — Métodos de Selecdo:

15.1 — Atento ao disposto no n.° 6 do artigo 36.° da LTFP e
no n.° 1 do artigo 5.° da Portaria, o método de selecdo a
aplicar, por ser obrigatério, & a Avaliacdo Curricular.
15.2 — Opta-se ainda, e em complemento do método de selecio
obrigatdrio, de acordo com o previsto no n.° 4 do artigo
36.° da LTFP e na alinea a) do n.° 1 do artigo 6.° da
Portaria, pela adogdo do método de selecio facultativo
Entrevista Profissional de Selecdo.

16 - A Avaliagdo Curricular visa analisar a qualificacdo
dos candidatos, ponderando os elementos de maior relevancia
para o posto de trabalho a ocupar.

17 — Entrevista Profissional de Selegdo — visa avaliar, de
forma objetiva e sistemdtica, a experiéncia profissional e
aspetos comportamentais evidenciados durante a interacdo
estabelecida entre o entrevistador e o entrevistado,
nomeadamente os relacionados com a capacidade de
comunicagdo e de relacionamento interpessoal.
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17.1 — A Entrevigta Profissional de Selecdo tera a duracgdo
aproximada de 20 minutos e da mesma serd elaborada uma
ficha individual contendo o resumo dos temas abordados, os
parametros de avaliagdo e a classificagdo obtida em cada um
deles, devidamente fundamentada.

18 - Nos termos do n.° 6 do artigo 11.° da Portaria, as
atas do JGri, onde constam os pardmetros de avaliagdo e
respetiva ponderagao de cada um dos métodos de selegdo a
utilizar, a grelha classificativa e o sistema de valoracdo
final do método, sdo publicitados no sitio da Internet da
entidade.

19 - Ordenacdo final dos candidatos:

A ordenac¢do final dos(as) candidatos(as), que completem o
procedimento, resultard da ponderacdo das classificacgdes
quantitativas dos dois métodos de selegdo, gque serd

expressa na escala de 0 a 20 valores e serda efetuada, nos

termos do n.° 1 do artigo 26.° da Portaria e através da
seguinte férmula:

OF= 60%AC+40%EPS.

Sendo:

OF = ordenacgdo final

AC = avaliacdo curricular

EPS = entrevista profissional de selecgdo.

20 - Os pardmetros de avaliagdo e respetiva ponderacdo de
cada um dos métodos de selecdo a utilizar, constam em ata
do JGri e sd3o de acesso dos candidatos nos termos do
disposto no ponto 18 do presente aviso.

21 - A falta de comparéncia dos candidatos a gqualquer um
dos métodos de selegdo equivale a desisténcia do concurso;

22 — A Entrevista Profissional de Selecdo sera realizada em
data, hora e local a comunicar oportunamente.

23 - Em caso de igualdade de valoracio, entre
candidatos (as), os critérios de preferéncia a adotar serdo
0s previstos no artigo 27.° da Portaria.

24 — Composigdo do Jlri:
PRESIDENTE - Fabiana da Conceicdo Silva Costa, Técnica
Superior da Cdmara Municipal de Santa Cruz das Flores;
Vogais efetivos - Diana de Fatima Oliveira N&éia, Técnica
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Superior da Cé@mara Municipal de Santa Cruz das Flores,
Cintia Marisa Pereira de Freitas, Técnica Superior da
Camara Municipal de Santa Cruz das Flores;

Vogalis Suplentes - Frederico Verissimo Pereira, Técnico
Superior da C8mara Municipal de Santa Cruz das Flores,
Cladudia Cristina Reis Madeira, Técnica Superior da Cémara
Municipal de Santa Cruz das Flores.

Nas suas auséncias e impedimentos o Presidente do JUri sera
substituido pelo 1.° Vogal efetivo.

25 - Terminado o prazo para apresentacgdo de candidaturas
previsto nos pontos 12.1 e 12.2 do presente aviso, o juari
procede a verificag¢do dos elementos apresentados pelos(as)
candidatos(as), designadamente a reunido dos requisitos
exigidos e a apresentagdo dos documentos essenciais &
admissdo ou avaliacdo e os(as) candidatos(as) excluidos(as)
serdo notificados (as) para a realizacdo da audiéncia dos
interessados  nos termos do Cédigo do  Procedimento
Administrativo e por uma das formas previstas no artigo
10.° da Portaria.

Os(as) candidatos(as) admitidos(as) serdo convocados(as),
pela forma prevista no artigo 10.° da Portaria do dia, hora
e 1local para realizacdo da Entrevista Profissional de
Selecgdo.

A publicitacdo dos resultados obtidos em cada método de
selegdo intercalar é efetuada através de lista, ordenada
alfabeticamente, afixada em local visivel e publico das
instalag¢des da Cdmara Municipal de Santa Cruz das Flores e
disponibilizada na sua pagina eletrdnica. Os (as)
candidatos (as) aprovados (as) em cada método sao
convocados (as) para a realizagdo do método seguinte através
de notificagdo, por uma das formas previstas no artigo 10.°
da Portaria.

A lista unitaria da ordenagdo final do posto de trabalho
serd publicitada na pagina eletrdnica da Camara Municipal
de Santa Cruz das Flores em www.cmscflores.pt, bem como
remetidas a cada candidato(a) por correio eletrdnico ou
oficio registado, em data oportuna, apds aplicacdo dos
métodos de selecgdo.

26 - Periodo experimental — o periodo experimental & o
definido na alinea a) do n.° 2 do artigo. ° 49.° da LGTFP,
isto &, de 30 dias.
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27 - 0O recrutamento sera feito nos termos definidos na
alinea d) do n.° 1 do artigo. ° 37.° da LTFP e terd lugar
apds o termo dos procedimentos concursais.

28 - Nos termos do disposto no artigo 11.° da Portaria, o
presente aviso & publicitado, por extrato na 2.* série do
Didrio da Reptblica, integralmente na bolsa de emprego
pliblico (BEP), acessivel em www.bep.gov.pt, através do
preenchimento de formulario prdéprio, e na pégina eletrdnica
da Cémara Municipal de Santa Cruz das Flores, por extrato

disponivel para consulta, a partir da data da publicacdo na
BEP.

29 - Quota de emprego para candidatos(as) com deficiéncia:
No atual concurso - Nos termos do n.° 2 do artigo 3.°,
conjugado com o n.° 3 do artigo 3.°, do Decreto-Lei n.°
29/2001, de 3 de fevereiro, & garantida ao candidato com
deficiéncia, com um grau de incapacidade igual ou superior
a 60%, preferéncia em igualdade de classificagdo, a qual
prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal. Estes(as)
devem declarar no requerimento, sob compromisso de honra, o
respetivo grau de incapacidade, o tipo de deficiéncia e os
meios de comunicagdo/expressdo a utilizar no processo de
selegdo, mnos termos dos artigos 6.° e 7.° do diploma
supramencionado.

30 - Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da
Constituig¢do da Replblica Portuguesa, a Cdmara Municipal de
Santa Cruz das Flores, enquanto entidade empregadora,

promove ativamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego
e na progressao profissional providenciando

escrupulosamente no sentido de evitar toda e gqualquer forma
de discriminacdo.

31 - O Municipio de Santa Cruz das Flores informa que os
dados pessocais recolhidos s3o necessarios, Gnica e
exclusivamente, para a apresentagdo de candidatura ao
presente procedimento concursal em cumprimento do disposto
nos artigos 17.°, 19.° e 20.° da Portaria. O tratamento
desses dados respeitard a legislagdo em vigor em matéria de
protegdo de dados pessoais Lei n.° 67/98, de 26 de outubro,
na sua redagdo atual e o Regulamento Geral de Protecdo de
Dados). A conservagdo dos dados pessoais apresentados
pelos (as) candidatos (as) no decurso do presente
procedimento concursal deve respeitar o previsto no artigo
47.° da Portaria. Os documentos apresentados no &dmbito do
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presente procedimento concursal constituem-se como

documentos administrativos, pelo gue o acesso aos mesmos se
fard em respeito da Lei n.° 26/2016, de 22 de agosto.

32 - Em tudo o que ndo esteja previsto no presente aviso,
aplicam-se as normas constantes na legislacdo atualmente em
vigor.

Santa Cruz das Flores, 28 de

O Presgidente da Lsmara,
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