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Camara Municipal de Santa Cruz das Flores
Aviso
Procedimentos concursais comuns para ocupacdo de 20 postos
de trabalho

1 — Nos termos do disposto no artigo 33.° da Lei Geral do
Trabalho em Funcgbes Publicas (LGTFP), aprovada pela Lei n.°
35/2014, de 20 de junho, no artigo 9.° do Decreto-Lei n.°
20972009, de 3 de setembro, e no artigo 19.°© da Portaria
n.© 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada
pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, e na sequéncia
de aprovacdo pela Camara Municipal de Santa Cruz das
Flores, conforme deliberacdo tomada em sua reuniéo
ordinaria de 13/04/2018,torna-se publico que se encontra
aberto pelo prazo de dez dias Uteis contados da data da
publicacdo do presente aviso no Diario da Republica, 2.2
série, www.dre.pt, procedimentos concursais comuns para
ocupacdo de 20 postos de trabalho previstos e nédo ocupados
no mapa de pessoal da Camara Municipal de Santa Cruz das
Flores, visando a constituicdao de relacdes juridicas de
emprego publico por tempo indeterminado.

2 — Legislacao aplicavel:

Lei n.© 35/2014, de 20 de junho, que aprovou a Lei Geral do
Trabalho em Funcdes Publicas (LGTFP) alterada pelas Leis
n.© 84/2015, de 7 de agosto e n.© 18/2016, de 20 de junho;
Decreto-Lel n.°© 209/2009, de 3 de setembro — alterada pelas
Leis n.© 3 -B/2010, de 28 de abril, 6672012, de 31 de
dezembro, e 80/2013, de 28 de novembro, que adapta a LVCR
as autarquias locais; Portaria n.© 83-A/2009, de 22 de
janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.© 145-
A/2011, de 6 de abril; Portaria n.© 1553-C/2008, de 31 de
dezembro, que aprova a Tabela Remuneratéria Unica; Decreto
Regulamentar n.© 14/2008, de 31 de julho, que estabelece a
correspondéncia entre o0s niveis remuneratérios e as
posicdes remuneratérias; Despacho n.© 11321/2009, de 17 de
marco, do Ministro de Estado e das Financas (publicado no
Diario da Republica, 2.2 série, n.© 89, de 8 de maio de
2009) — que aprovou os modelos de formularios-tipo.

3 — Procedimentos prévios:

3.1 — Para efeitos do estipulado no n.© 1 do artigo 4.°© da
Portaria n.°© 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
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republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril,
declara-se nao estarem constituidas reservas de
recrutamento neste organismo.

3.2 — De acordo com a solucado interpretativa uniforme da
Direccédo-Geral das Autarquias Locailis, de 15 de maio de
2014, devidamente homologada pelo Exmo. Senhor Secretéario
de Estado da Administracdo Local, em 15 de julho de 2014,
«As Autarquias Locais ndo tém de consultar a Direccgdo-Geral
da Qualificacdo dos Trabalhadores em Funcgbes Publicas (INA)
no ambito do procedimento prévio de recrutamento de
trabalhadores em situacao de requalificacao».

4 — Caracterizacao dos Postos de Trabalho de acordo com o
Mapa de Pessoal em vigor:

Referéncia A — 5 (cinco) postos de trabalho na carreira e
categoria de Técnico Superior

Referéncia A.1 — Um técnico superior na area funcional de
Engenharia Civil, com as seguintes funcbes especificas:
e Elaborar informacdes e pareceres de carater técnico
sobre processos de viabilidade de construcéo;

e Conceber e realizar projetos de obras;

e Conceber projetos de estrutura e Tfundacbes, de
escavacao contencao periférica e de redes interiores
de agua e os esgotos;

e Conceber e analisar projetos de arruamentos, drenagem
de aguas pluviais e de aguas domésticas e
abastecimento de aguas relativas a operacbes de
loteamentos urbanos;

e Fiscalizar e dirigir tecnicamente obras;

e Realizar vistorias técnicas;

e Conceber e realizar planos de obras, estabelecer
estimativas de custo e orcamentos, planos de trabalho
e especificacbes, indicando o tipo de materiais,
maquinas e outros equipamentos necessarios;

e Preparar os elementos necessarios para o lancamento de
empreitadas, nomeadamente elaborar o programa de
concurso e o caderno de encargos.

Referéncia A.2 — 1 (um) técnico superior na area funcional
da Engenharia do Ambiente ou Biologia ou da Engenharia
Florestal e dos Recursos Naturais, com as seguintes funcoles
especificas:
e Realizar analises, estudo e emissdo de pareceres dos
assuntos que lhe s&o submetidos, tendo como base as
melhores praticas legais ambientais, em vigor;
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e Elaborar propostas fundamentadas com vista a resolucéao
de problemas de carater ambiental;

e Preparar, elaborar e acompanhar projetos ambientais,
bem como promover a educacado ambiental para todos os

publicos;
e Colaborar com outras entidades, nomeadamente entidades
da Administragcdao Regional, no cumprimento das

disposicOes legais e regulamentares de protecao do
ambiente em geral;

e Promover e executar acbdes de carater geral ou
especializadas na &area da operacdo de redes de
abastecimento de agua e redes de saneamento, com O
objetivo de maximizar a eficiéncia das mesmas e
minimizar o0 seu iImpacto ambiental nos recursos
hidricos;

e Assegurar a gestdo de residuos, promovendo o controlo
integrado e correto tratamento dos residuos,
fomentando a sensibilizacdo ambiental junto da
populacdo, criando Tfluxos de recolha de forma a
melhorar a eficiéncia e indicadores de desempenho nas
recolhas indiferenciada e seletiva.

Referéncia A.3 — 1 (um) técnico superior na area funcional
da Arquitetura, com as seguintes funcdes especificas:

e Elaborar e coordenar projetos de arquitetura,
reabilitacdo e desenho urbano e respetiva execucéo;

e Apreciar projetos de arquitetura no ambito de pedidos
de licenciamento, legalizacdo e demais solicitaclOes
que carecam de avaliacdo por parte de técnico
qualificado na area da arquitetura de acordo com a Lei
n.© 31/2009, de 3 de julho na sua atual redacéo;

e Acompanhar as obras municipais e verificar o
cumprimento do projeto de arquitetura e respetivo
projeto de execucao;

e Colaborar na organizacdo de processos de candidatura a
financiamentos comunitarios ou nacionais;

e Colaborar na definicdo de propostas de estratégia, de
metodologia e de desenvolvimento para iIntervencoes
urbanisticas e arquitetdnicas.

Referéncia A.4 — 2 (dois) técnicos superiores nha area
funcional da Gestdo, ou Economia ou Gestdo Publica e
Autarquica, com as seguintes funcdes especificas:
e Manter organizada a contabilidade e efetuar todo o
movimento e escrituracdo de acordo com as normas
legais aplicaveis;
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Colaborar na atividade das areas financeira e
contabilistica, Hlevando a pratica as orientacdes
superiormente definidas;
Supervisionar a arrecadacdo das receitas e o0 pagamento
das despesas autorizadas;

Colaborar na elaboracdo das grandes opgcbes do plano,
orcamento e outros documentos provisionais e de
prestacao de contas;

Executar estatisticas, analises ou informacdes sobre
contabilidade de custos;

Elaborar e divulgar relatéorios periddicos sobre a
evolucédo geral dos custos.

Propor acfes que visem o apoio a tomada de decisdes ao
nivel superior no dominio financeiro, nomeadamente no
que concerne a obtencdo, utilizacdao e controlo de
recursos financeiros.

Referéncia B — 5 (cinco) postos de trabalho na carreira e
categoria de Assistente Técnico.

Referéncia B.1 — 1 (um) assistente técnico na area da
Informatica, com as seguintes funcdes especificas:

Gerir e administrar o servidor da autarquia;

Efetuar a manutencdo de equipamentos informaticos
(Desktops, Portateis Routers, Smartphones,
Impressoras, etc.);

Gerir e administrar o Website da autarquia;

Elaborar cartazes, postais e boletins de divulgacéo;
Gerir e administrar a rede informatica interna;
Efetuar a manutencdo do software de gestéao.

Referéncia B.2 — 1 (um) assistente técnico para a area da
Biblioteca, com as seguintes funcdes especificas:

Efetuar o tratamento, material e técnico, documental
do acervo da Biblioteca;

Prestar servico de atendimento, de empréstimo e de
pesquisa bibliografica;

Preparar e divulgar os instrumentos de difusao,
aplicando normas de Tfuncionamento de bibliotecas e
servicos de documentacdo de acordo com os métodos e
procedimentos técnico-funcionais previamente
estabelecidos;

Realizar o empréstimo interbibliotecario e obtencdo de
documentos;
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e Gerir e zelar pela manutencdo dos espacos e
documentos;

e Proceder as atividades administrativas inerentes ao
servico da Biblioteca;

e Executar outras tarefas, conforme necessidade do
servigco e orientacao superior, entre outras que lhe
possam ser exigidas dentro das suas competéncias e no
ambito do conteudo funcional;

e Prestar atendimento ao publico.

Referéncia B.3 — 3 (trés) assistentes técnicos na area

Administrativa e Financeira, com as seguintes TfTuncobes
especificas:

Executar as tarefas inerentes a rececao,
classificacado, registo, distribuicido e expedicao da
correspondéncia e outros documentos, dentro dos prazos
respetivos;

Assegurar a elaboracdo de oficios e outra documentacao
que se releve necessaria;

Arquivar todos o0s documentos e processos que hajam
sido objeto de decisdo final;

Efetuar o processamento de vencimentos, subsidios,
abonos e outras remuneracfes e elaborar os mapas e
relacdo dos respetivos descontos;

Elaborar e manter organizado o cadastro do pessoal,
bem como o registo e controlo da assiduidade;

Efetuar o expediente relativo as faltas, férias e
licengcas e promover a verificagcao de faltas nos termos
legais;

Instruir os processos referentes as prestacfes sociais
dos funcionéarios;

Manter organizada a contabilidade e efetuar todo o
movimento e escrituracdo de acordo com as nhormas
legais aplicaveis;

Colaborar na atividade das areas financeira e
contabilistica, Hlevando a pratica as orientacdes
definidas pelo Dirigente da Unidade Organica;
Colaborar na execucdo de estatisticas, analises ou
informacdes sobre contabilidade de custos;

Conferir diariamente todo o processo relacionado com a
liquidacdo, registo e cobranca de todas as receitas e
entradas e saidas de fundos por operacbes de
tesouraria e de débitos e créditos de valores em
documentos efetuados pela tesouraria;
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e Verificar e liquidar os descontos para entrega ao
Estado e outras entidades, bem como as contribuicdes,
impostos ou taxas, dentro dos prazos legais;

e Executar demails tarefas subjacentes ao TfTuncionamento
dos servicos da responsabilidade da area
Administrativa e Financeira, bem como outras funcdes
nédo especificadas.

Referéncia C — 10 (dez) postos de trabalho na carreira e
categoria de Assistente Operacional.

Referéncia C.1 — 2 (dois) assistentes operacionais na area
de Motorista de Pesados, com as seguintes fungdes
especificas:
e Conduzir veiculos de elevada tonelagem que funcionam
com motores a gasolina ou diesel;

e Proceder ao transporte de diversos materiais
destinados ao abastecimento das obras em execucdo, bem
como de produtos sobrantes das mesmas;

e Examinar os veiculos antes, durante e apds os
trajetos, providenciando a colocacdo de cobertura de
protecdo sobre os materiais e arrumando a carga para
prevencao de eventuais danos;

e Assegurar a manutencdo do veiculo, cuidando da sua
limpeza e lubrificacdo e abastece a viatura de
combustivel;

e Preencher e entregar diariamente o boletim diario da
viatura, mencionando o tipo de servico, quildmetros
efetuados e combustivel introduzido;

e Colaborar, quando necessario, nas operacdes de carga e
descarga;

e Poder conduzir viaturas ligeiras.

Referéncia C.2 — 1 (um) assistente operacional na area de
Coveiro, com as seguintes funcdes especificas:

e Proceder a abertura e aterro de sepulturas, ao
depésito e ao levantamento de restos mortais;

e Cuidar do setor do cemitério que lhe estd atribuido;

Referéncia C.3 — 2 (dois) assistentes operacionais na area
de Pedreiro, com as seguintes funcdes especificas:
e Aparelhar pedra em grosso;
e Executar alvenaria de pedra, tijolo ou blocos de
cimento, podendo também fazer o respetivo reboco;
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Proceder ao assentamento de manilhas, tubos e
cantarias;

Executar muros e estruturas simples, com ou sem
armaduras, podendo também encarregar-se de montagem de
armaduras muito simples;

Executar outros trabalhos similares ou complementares
dos descritos;

Instruir ou supervisionar o trabalho dos aprendizes ou
serventes que lhe estejam afetos

Referéncia C.4 — 1 (um) assistente operacional na area de
Mecéanico, com as seguintes funcdes especificas:

Detetar avarias mecanicas;

Reparar, afinar, montar e desmontar os 0Orgdos de
viaturas ligeiras e pesadas a gasolina ou a diesel,
bem como outros equipamentos motorizadas ou néo;

Executar outros trabalhos de mecéanica geral;

Afinar, ensalar e conduzir em experiéncia as viaturas
reparadas;

Fazer a manutencado e controlo de maquinas e motores

Referéncia C.5 — 1 (um) assistente operacional na area de
Canalizador, com as seguintes funcdes especificas:

Executar canalizacbes em edificios, instalacdes
industriais e outros locals, destinadas ao transporte
de agua ou esgotos;

Cortar e vroscar tubos e soldar tubos de chumbo,
plastico, ferro, fibrocimento e materiais afins;
Executar redes de distribuicdo de &agua e respetivos
ramais de ligacdo, assentando tubagens e acessoérios
necessarios;

Executar redes de recolha de esgotos pluviais ou
domésticos e respetivos ramais de ligacdo, assentando
tubagens e acessOrios necessarios;

Executar outros trabalhos similares ou complementares
dos descritos;

Instruir ou supervisionar o trabalho dos aprendizes ou
serventes que lhe estejam afetos

Referéncia C.6 — 3 (trés) assistentes operacionails na area
das Limpezas e Serventia de Obras, com as seguintes funcdes
especificas:

Executar continuamente os trabalhos de conservacao dos
pavimentos;
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e Assegurar o ponto de escoamento de aguas, tendo sempre
para esse fim de limpar valetas, desobstruir aquedutos
e compor bermas;

e Remover do pavimento a lama e as imundicies;

e Efetuar a carga, descarga e transporte de materiais,
servindo-se das proéprias maos ou utilizando carrinho
de méo e/ou fTerramentas manuais, possibilitando a
utilizacédo ou remocédo daqueles materiais;

e Escavar valas e fossas, abrir sulcos em pisos e
paredes, extraindo terras, rebocos, massas, permitindo
a execucdo de  fundacgoles, 0 assentamento de
canalizacdes ou tubulacdes para agua ou rede elétrica,
ou a execucdo de obras similares;

e Misturar cimento, areia, &agua, brita e outros
materiais, através de processos manuais ou mecanicos,
obtendo concreto ou argamassa;

e Preparar e transportar materiais, ferramentas,
aparelhos ou qualquer peca, limpando-as e arrumando-as
de acordo com instrucoes;

e Zelar pela conservacao dos locais onde estdo sendo
realizados 0s servigos.

4.1 A descricdo de funcdes em referéncia, ndo prejudica a
atribuicdo ao trabalhador de funcbes, n&o expressamente
mencionadas, que lhe sejam afins ou funcionalmente ligadas,
para as quais o0 trabalhador detenha qualificacéo
profissional adequada e que nao impliquem desvalorizacéo
profissional, nos termos do n.© 1 do artigo 81.°© da LGTFP.
5 — Local de Trabalho — Area do Municipio de Santa Cruz das
Flores.

6 — Ambito de Recrutamento:

6.1 — Aos procedimentos concursais podem candidatar-se os
trabalhadores detentores de vinculo a Administracdo Publica
por tempo indeterminado ou por tempo determinado, e todos
os cidadaos em geral nas condicOes definidas nos artigos
34.© e 35.° da LGTFP.

7 — Prazo de Validade: 0O procedimento concursal é valido
para o preenchimento imediato dos postos de trabalho a
ocupar e para os efeitos previstos nos n.1 e 2 do artigo
40.© da Portaria n.© 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada
e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de abril.
8 — Requisitos de Admisséo:

8.1 — Requisitos Gerais: Os definidos no n.© 1 do artigo
17.°© da LGTFP:
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a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos
excetuados pela Constituicao, Convencao Internacional
ou Lei especial;

b) Ter 18 anos de idade completos;

c) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou
interdito para o exercicio daquelas que se propde
desempenhar;

d) Possuir robustez fisica e perfil psiquico
indispensavel ao exercicio de funcles;

e) Ter cumprido as leis de vacinacao obrigatoéria.

8.2 — Requisitos Especiais - Habilitacfes Literarias e
Profissionais exigidas:

Referéncia A — Titularidade de Licenciatura;

Referéncia A.1 — Licenciatura em Engenharia Civil;
Referéncia A.2 — Licenciatura Engenharia Ambiental ou
Biologia ou Engenharia Florestal e dos Recursos Naturais;
Referéncia A.3 — Licenciatura em Arquitetura;

Referéncia A.4 — Licenciatura em Gestado, ou Economia ou
Gestao Publica e Autarquica
Referéncia B — Titularidade do 12.© ano ou habilitacao

académica que lhe seja equiparado;

Referéncia C — Escolaridade obrigatoria.

9 — Substituicdo da Habilitacdo: Em cumprimento da alinea
1) do n.© 3 do artigo 19.°© da Portaria n.© 83-A/2009, de 22
de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.© 145-
A/2011, de 6 de abril, adverte-se que nos presentes
procedimentos ndo ha& lugar a substituicdo do nivel
habilitacional por formacdo e/ou experiéncia profissional,
a que alude o n.© 2 do artigo 34.°© da LGTFP.

10 - N&o podem ser admitidos candidatos que,
cumulativamente, se encontrem integrados na carreira, sejam
titulares da categoria e nao se encontrando em mobilidade,
ocupem postos de trabalho previstos no mapa de pessoal
idénticos aos postos de trabalho para cuja ocupacédo se
publicita o procedimento, conforme decorre, a contrario, do
n.© 1 do artigo 35.° da LGTFP e diretamente da alinea 1) do
n.© 3 do artigo 19.° da Portaria n.°© 83-A/2009, de 22 de
janeiro alterada e republicada pela Portaria n.© 145-
A/2011, de 6 de abril.

11 - Remuneracdo: O posicionamento remuneratério dos
trabalhadores obedecera ao artigo 38.© da LGTFP em
conjugacado com o disposto no artigo 20.°© da LOE/18;

11.1 - Referéncia A — Técnico Superior — Posicéao
remuneratoéria 2, Nivel remuneratério 15, correspondente a €
1201,48;
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11.2 Referéncia B - Assistente Técnico - Posicao
remuneratéoria 1, Nivel remuneratério 5, correspondente a €
683,13;

11.3 — Referéncia C - Assistente Operacional - Posicéao
remuneratéria 1, Nivel remuneratério 1, correspondente a €
580,00;

11.4 — A remuneragdo referida nos pontos 11.1 a 11.3,
acresce uma Remuneracdo Complementar calculada nos termos
do Decreto Legislativo Regional n.© 8/2002/A, de 10 de
abril.

12 — Prazo para Apresentacdo de Candidaturas:

12.1 — As candidaturas devem ser apresentadas no prazo de
10 dias uUteis contados da data da publicitacdo no Diario da
Republica.

12.2 — Consideram-se entregues dentro do prazo as
candidaturas cujo aviso de rececdo tenha sido expedido até
ao termo do prazo fixado para a sua apresentacéao.

13 — Forma de Apresentacao das Candidaturas:

13.1 - Formalizacdo - As candidaturas deverédo ser
formalizadas mediante preenchimento do formulario tipo de
candidatura, disponivel em www.cmscflores.pt.

13.2 — Nao serado aceites candidaturas enviadas por correio
eletroénico.

13.3 — No formulario de candidatura deverada constar a
referéncia a que se candidata, ndo sendo consideradas as
candidaturas que nao identifiquem corretamente a referéncia
do procedimento concursal a que respeitem.

13.4 — Com o formulario de candidatura deverdo ser
apresentados os seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, atualizado, datado e
assinado;

b) Fotocopia legivel do documento comprovativo das
habilitacbes literarias;

c) Fotocoépia legivel do bilhete de identidade, do numero de
identificacao fiscal ou cartdo de cidadao;

d) Fotocépia dos documentos comprovativos das acdes de
formacado frequentadas e ministradas de onde conste a data
de realizacdo e duracao das mesmas;

e) Declaracdo emitida pelo servico de origem a que o0
candidato pertence, devidamente atualizada (reportada ao
1. dia qatil estabelecido para apresentacao das
candidaturas), da qual conste a identificacdao da relacéo
juridica de emprego publico previamente estabelecida, bem
como da carreira e categoria de que seja titular, descricéao
das atividades/ funcgbes que executa, iIndicacédo qualitativa
e guantitativa da avaliacdo de desempenho dos ultimos trés
anos, desde que atribuida nos termos do SIADAP ou
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declaracdo de que o candidato nao foir avaliado nesse
periodo e identificacdo da remuneracado reportada ao nivel e
posicdo remuneratéria auferidos.

13.5 — Os candidatos que sejam trabalhadores com vinculo a
Camara Municipal Santa Cruz das Flores estdo dispensados de
apresentar a declaracdo referida na alinea e) do numero
anterior, bem como o0s comprovativos a que se refere as
alineas b) e d) desde que expressamente refiram no
formulario de candidatura, que o0s mesmos se encontram
arquivados no respetivo processo individual.

13.6 — As fTalsas declaracdes prestadas pelos candidatos
serao punidas nos termos da Lel.
13.7 — Assiste ao Juri a faculdade de exigir a qualquer

candidato a apresentacao de documentos comprovativos das
declaracfes que efetuou sob compromisso de honra e das
informacdes que considere relevantes para o procedimento.
14 — Motivos de Exclusdo: O requerimento de admissdo devera
ser acompanhado, sob pena de exclusdo, dos seguintes
documentos:

14.1 - Documentos comprovativos dos requisitos gerais
enunciados nas alineas a), b), c), d) e e) do artigo 17.°
da LGTFP, o0s quais serdo dispensados desde que o0s
candidatos declarem, no respetivo requerimento, sob
compromisso de honra e em alineas separadas a situacao
precisa em que se encontram relativamente a cada um dos
requisitos das citadas alineas.

14.2 — Para os candidatos com vinculo de emprego publico
por tempo indeterminado, declaracao nos termos indicados na
alinea e) do ponto 13.4 do presente aviso.

14.3 — Fotocopia legivel do documento comprovativo das
habilitacbes literarias, bem como a indicacdo dos numeros
do documento de identificacdo e de i1dentificacdo fiscal.
14.4 — Os candidatos a que seja aplicavel o método de
selecao avaliacédo curricular, devem apresentar o curriculum
vitae detalhado, devidamente datado e assinado, do qual
conste a 1identificacdo pessoal, habilitacdes literarias,
formacao e experiéncia profissional e quaisquer
circunstancias que possam iInfluir na apreciacdo do seu
mérito ou constituir motivo de preferéncia legal, as quais,
todavia, s6 serdao tidas em consideracdo pelos juris dos
procedimentos concursais, se devidamente comprovadas,
mediante fotocOpia dos documentos comprovativos da
experiéncia profissional e da formagdo profissional
frequentada.

14.5 — Constitui igualmente motivo de exclusdo a entrega
extemporanea da candidatura.

15 — Métodos de Selecao:
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15.1 — Atento ao disposto no n.© 1 do artigo 36.° da LGTFP
e da alinea a) do n.© 1 do artigo 6.° da Portaria n.© 83-
A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n.© 145-A/2011, de 6 de abril, os métodos de
selecdo a aplicar, por serem obrigatéorios, sao a Prova de
Conhecimentos e a Avaliacao Psicoldgica.

15.2 - Opta-se ainda e em complemento dos métodos de
selecdo obrigatérios, de acordo com o previsto no n.° 4 do
artigo 36.° da LGTFP e no n.© 1 do artigo 7.° da Portaria
n.© 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada
pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, pela adocao do
método de selecdo facultativo Entrevista Profissional de
Selecéo.

15.3 — Relativamente aos candidatos que estejam a cumprir
Oou a executar a atribuicdo, competéncia ou atividade
caracterizadoras dos postos de trabalho, bem como no
recrutamento de candidatos em situacdo de requalificacao
que, 1Imediatamente antes, tenham desempenhado aquela
atribuicao, competéncia ou atividade para cuja ocupacao 0S
presentes procedimentos foram publicitados, os métodos de
selecdo a utilizar no seu recrutamento serdao a Avaliacédo
Curricular e Entrevista de Avaliacao de Competéncias.

15.4 — Os candidatos referidos no ponto 15.2 podem afastar,
por escrito, no formulario de candidatura, a utilizacdo dos
métodos de selecdo Avaliacdo Curricular e Entrevista de
Avaliacdo de Competéncias, optando pelos métodos previstos
para os restantes candidatos, ao abrigo do n.© 3 do artigo
36.° da LGTFP.

16 — Prova de Conhecimentos — visa avaliar os conhecimentos
académicos e, ou, profissionais e as competéncias técnicas
dos candidatos diretamente relacionados com as exigéncias
da funcdo e é valorada até as centésimas numa escala de 0 a
20 valores, revestindo as caracteristicas abaixo
identificadas consoante a carreira em questao.

16.1 — Referéncia A — No procedimento para recrutamento de
técnicos superiores (Referéncia A.1 e A.2), a Prova de
Conhecimentos serd escrita, em suporte de papel, sera de
natureza tedrica, com respostas de escolha multipla e de
desenvolvimento, incidira sobre conteldos de natureza
genérica e tera a duracdo de 2 horas.

16.1.1 — A Prova de Conhecimentos acima descrita admite a
consulta de legislacdao simples (ndo anotada) e versara
sobre as seguintes matérias:

Referéncia A.1:

e Regime Juridico da Urbanizacdo e da Edificacdo na sua
atual redacéo;
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Regulamento Geral das Edificagbdes Urbanas na sua atual
redacao;

Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lel n.° 4/2015, de 7 de janeiro;

Regime Juridico da Contratacdo Publica (Cdédigo dos
Contratos Publicos na sua atual redacdo e Regime
Juridico dos Contratos Publicos na Regido Autdénoma dos
Acores, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.°
27/2015/A, de 29 de dezembro);

Regime Juridico das Autarquias Locais na sua atual
redacao.

Referéncia A.2:

Lei da agua, aprovada pela Lei n.© 58/2005, de 29 de
dezembro;

Regime da utilizacdo dos recursos hidricos, aprovado
pelo Decreto-lei n.°© 226-A/2007, de 31 de maio;

Normas e critérios para delimitacdo dos perimetros de
protecdo de <captacdes de agua superficiais e
subterraneas nos Acores, aprovadas pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 10/2016/A, de 16 de junho;
Delimitacdo dos perimetros de protecdo das captacdes
de agua dos Acores, aprovado pelas Portarias n.°
61/2012, de 31 de maio e n.°© 43/2014 de 4 de julho;
Regime da qualidade da agua destinada ao consumo
humano, aprovado pelos Decretos-lel n.© 306/2007 de 27
de agosto e n.© 23/2016, de 3 de junho;

Requisitos a observar na utilizacdo das &guas em
funcdo dos seus principals usos, aprovados pelo
Decreto-Lel n.°© 236/98 de 1 de agosto;

Regime da utilizacdo dos recursos hidricos, aprovado
pelo Decreto-lei n.© 226-A/2007;

Regime juridico da recolha, tratamento e descarga de
aguas residuais urbanas, aprovado pelo Decreto
Legislativo Regional n© 18/2009/A de 19 de outubro;
Regime juridico dos servigos municipais de
abastecimento publico de agua, de saneamento de aguas
residuais urbanas e de gestdo de residuos soélidos,
aprovado pelo Decreto-lei n.° 194/2009, de 20 de
agosto;

Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lel n.° 4/2015, de 7 de janeiro;

Regime Juridico da Contratacdao Publica (Cdédigo dos
Contratos Publicos na sua atual redacdo e Regime
Juridico dos Contratos Publicos na Regido Autdénoma dos
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Acores, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.°
27/2015/A, de 29 de dezembro);

e Regime Juridico das Autarquias Locais na sua atual
redacéao.

Referéncia A.3:

e Regime Juridico da Urbanizacdo e da Edificacdo na sua
atual redacéo;

e Regulamento Geral das Edificacbes Urbanas na sua atual
redacao;

e Cbdigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lel n.° 4/2015, de 7 de janeiro;

e Regime Juridico da Contratacao Publica (Cédigo dos
Contratos Publicos na sua atual redacdo e Regime
Juridico dos Contratos Publicos na Regido Autdonoma dos
Acores, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.°
27/2015/A, de 29 de dezembro);

e Regime Juridico das Autarquias Locais na sua atual
redacao.

Referéncia A.4:

e Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais
na sua atual redacéo;

e Cbdigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lel n.° 4/2015, de 7 de janeiro;

e Regime Financeiro das Autarquias Locais e Entidades
Intermunicipais, na sua atual redacéo;

e Lei n.© 35/2014 de 20 de junho que aprova Lei Geral do
Trabalho em Funcbes Publicas, na sua atual redacéao;

e Regime Juridico da Contratacao Publica (Cédigo dos
Contratos Publicos na sua atual redacdo e Regime
Juridico dos Contratos Publicos na Regido Autdonoma dos
Acores, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.°
27/2015/A, de 29 de dezembro);

e Regime Juridico das Autarquias Locais na sua atual
redacao.

16.2 — Referéncia B — No procedimento para recrutamento de
assistentes técnicos (Referéncia B.1 a B.3), a Prova de
Conhecimentos sera escrita, em suporte papel, sera de
natureza tedrica, com respostas de escolha multipla e de
desenvolvimento, incidira sobre conteldos de natureza
genérica e tera a duracdo de 2 horas.
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consulta de legislacdao simples (ndo anotada) e versara
sobre as seguintes matérias:

Referéncia B.1:

Sistemas operativos;

Sistemas computacionais — Hardware;

Redes locais de computadores: estrutura, servigos e
protocolos;

Rede global de comunicacdo Internet: servicos,
protocolos.

Referéncia B.2:

Regras Portuguesas de Catalogacéao;

Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lel n.° 4/2015, de 7 de janeiro;

Lei n.© 35/2014 de 20 de junho que aprova Lei Geral do
Trabalho em Funcbes Publicas, na sua atual redacéao;
Regime Juridico das Autarquias Locais na sua atual
redacao.

Referéncia B.3:

Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais
na sua atual redacéo;

Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lel n.° 4/2015, de 7 de janeiro;

Regime Financeiro das Autarquias Locais e Entidades
Intermunicipais, na sua atual redacéo;

Lei n.© 35/2014 de 20 de junho que aprova Lei Geral do
Trabalho em Funcbes Publicas, na sua atual redacéao;
Regime Juridico da Contratacdao Publica (Cdédigo dos
Contratos Publicos na sua atual redacdao e Regime
Juridico dos Contratos Publicos na Regido Autdénoma dos
Acores, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.°
27/2015/A, de 29 de dezembro);

Regime Juridico das Autarquias Locais na sua atual
redacao.

16.3 — Referéncia C — No procedimento para recrutamento de
assistentes operacionais (Referéncia C.1 a C.6), a Prova de
Conhecimentos sera de natureza pratica e incidird sobre os
conteudos funcionais constantes do ponto 4 deste aviso e
terd a duracdo de 40 minutos.
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17 - A avaliacao psicoldgica destinada a avaliar se, e em
que medida, os candidatos dispdem das restantes

competéncias exigiveis ao exercicio da funcdo, é valorada
de forma qualitativa, considerando-se excluidos os
candidatos que obtenham mencdo de Nao Apto.

17.1 — Os candidatos que obtenham a mencdo de Apto séo
valorados através dos niveis classificativos de: Elevado,
20 valores; Bom, 16 valores; Suficiente, 12 valores.

18 — Entrevista Profissional de Selecdo — visa avaliar, de
forma objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e
aspetos comportamentais evidenciados durante a iInteracéao
estabelecida entre o0 entrevistador e o0 entrevistado,
nomeadamente o0os relacionados com a capacidade de
comunicagcao e de relacionamento interpessoal.

18.1 — A Entrevista Profissional de Selecdo terad a duracao
aproximada de 20 minutos e da mesma sera elaborada uma
ficha individual contendo o resumo dos temas abordados, o0s
parametros de avaliacdo e a classificacao obtida em cada um
deles, devidamente fundamentada.

19 - Nos termos da alinea t) do n.© 3 do artigo 19.° da
Portaria n.°© 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, os
candidatos tém acesso as atas do Jdari, onde constam os
parametros de avaliacdo e respetiva ponderacdo de cada um
dos métodos de selecdo a utilizar, a grelha classificativa
e o0 sistema de valoracdo final do método, desde que as
solicitem.

20 — Ordenacédo final dos candidatos:

20.1 - Generalidade dos candidatos:

A ordenacdo Tfinal destes candidatos, que completem o
procedimento resultara da ponderacdo das classificacdes
quantitativas dos trés métodos de selecdo que sera expressa
na escala de 0 a 20 valores e sera efetuada, nos termos do
n.© 1 do artigo 34.° da Portaria n.© 83 — A/2009 de 22 de
janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.© 145-
A/2011, de 6 de abril, sera efetuada através da seguinte
formula:

OF= 40%PC+30%AP+30%EPS .

Sendo:

OF = ordenacao final

PC = prova de conhecimentos
AP = avaliacao psicoldgica

EPS = entrevista profissional de selecéo.

20.2 - Candidatos abrangidos pelo ponto 15.3 do aviso:

A ordenacdo fTinal destes candidatos, que completem o
procedimento resultara da ponderacdo das classificacdes
quantitativas dos trés métodos de selecdo que sera expressa
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na escala de 0 a 20 valores e sera efetuada, nos termos do
n.© 1 do artigo 34.°© da Portaria n.© 83 — A/2009 de 22 de
janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.© 145-
A/2011, de 6 de abril, sera efetuada através da seguinte
formula:

OF =0,60 x AC + 0,40 x EAC

Sendo:

OF = ordenacao final

AC = avaliacdo curricular

EAC = entrevista avaliacao de competéncias.

21 — Os parametros de avaliacdo e respetiva ponderacédo de
cada um dos métodos de selecdo a utilizar, constam em ata
do Jari e sdo de acesso dos candidatos nos termos do
disposto no ponto 19 do presente aviso.

22 - O0s métodos de selecdo serdo aplicados de forma
faseada, tendo caracter eliminatério a prova de
conhecimento (PC) e a prova de avaliacdo psicoldgica (AP),
no caso dos candidatos que obtiverem uma valoracdo inferior
a 9,5 valores.

23 — A falta de comparéncia dos candidatos a qualquer um
dos métodos de selecado equivale a desisténcia do concurso;
24 — A Prova de Conhecimentos, a Avaliacao Psicolégica e a
Entrevista Profissional de Selecdo serdo realizadas em
data, hora e local a comunicar oportunamente.

25 - Em caso de igualdade de valoracdo, entre candidatos,
os critérios de preferéncia a adotar serdao o0s previstos no
artigo 35.©° da Portaria n.© 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria n.© 145-A/2011, de 6
de abril.

26 — Composicao do Juri:

Referéncia A.1

PRESIDENTE — Nelson Deodato Valadao Furtado/Técnico
Superior

Vogais efetivos — Paulo Alexandre Almeida dos Reis/Diretor
do Servico de Desenvolvimento Agrario das Flores e Corvo,
Cintia Marisa Pereira de Freitas/Técnica Superior

Vogais Suplentes — José Maria Mendonca de Freitas/Diretor
do Servico Florestal das Flores e do Corvo, lvan Marino
Gomes Castro/Técnico Superior

Referéncia A.2

PRESIDENTE — Paulo Alexandre Almeida dos Reis/Diretor do
Servico de Desenvolvimento Agrario das Flores e Corvo
Vogais efetivos — José Maria Mendonca de Freitas/Diretor do
Servico Florestal das Flores e do Corvo, Anibal Imanuel
Martins e Lopes/Técnico Superior

llha das Flores ! _ ‘
Resarya da Hiostend - Telef: 292 590 700 Fax: 292 590 718

Sk E-mail: geral flores.pt
biosfera Classificaggo da UNESCO | E-mail: garal@cmechiores.p
ACORES Certificagdo de Qualidade Ambiental | Dtto://www.cmscflores.pt




?‘frﬂ Municipio de Santa Cruz das Flores ;  RuaSenador Andre de Freitas, 13
9970 - 337 Santa Cruz das Flores

Céamara Municipal ' NIF 512 079 110

Vogais Suplentes — lvan Marino Gomes Castro/Técnico
Superior, Isabel Alexandra Martins Machado
Freitas/Coordenadora da Vice-presidéncia do Governo

Referéncia A.3

PRESIDENTE — Delfim Manuel de Matos Marques/Técnico
Superior

Vogais efetivos — Nelson Deodato Valaddo Furtado/Técnico
Superior, Cintia Marisa Pereira de Freitas/Técnica Superior
Vogais Suplentes — lvan Marino Gomes Castro/Técnico
Superior, José Maria Mendonca de Freitas/Diretor do Servico
Florestal das Flores e do Corvo

Referéncia A.4

PRESIDENTE — Frederico Verissimo Pereira/Técnico Superior
Vogais efetivos — Alexandra Germano Carneiro/Dirigente
Intermédio de 3.° Grau, Carla Alexandra Avelar
Nota/Presidente do Conselho de Administracdo da Unidade de
Salde de Santa Cruz das Flores

Vogais Suplentes — Isabel Alexandra Martins Machado
Freitas/Coordenadora da Vice-presidéncia do Governo, Cintia
Marisa Pereira de Freitas/Técnica Superior

Referéncias B.1 a B.3

PRESIDENTE — Maria Fernanda Sousa Costa/Assistente Técnica
Vogais efetivos — Elsa Maria da Silva Cardoso/Dirigente
Intermédio de 4.°© Grau, Elsa Maria Noia Gomes
Castro/Assistente Técnico

Vogais Suplentes — Raimundo Fernando Furtado
LimaZAssistente Técnico, Ruben José Sousa Silva/Assistente
Técnico

Referéncias C.1 a C.6

PRESIDENTE — José Maria Silva/Delegado de 1lha da
Secretaria Regional dos Transportes e Obras Publicas
Vogais efetivos — Paulo Alexandre Almeida dos Reis/Diretor
do Servico de Desenvolvimento Agrario das Flores e Corvo,
José Maria Mendonca de Freitas/Diretor do Servico Florestal
das Flores e do Corvo

Vogais Suplentes — José Fernando Noia da Silva/Adjunto do
Presidente da Camara Municipal de Santa Cruz das Flores,
Ruben José Sousa Silva/Assistente Técnico

Nas suas auséncias e iImpedimentos o Presidente dos Jdris
sera substituido pelo 1.° Vogal efetivo.
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27 - Terminado o prazo de admissédo de candidaturas previsto
no ponto 7.1 do presente aviso, os candidatos excluidos
serao notificados para a realizacdo da audiéncia dos
interessados nos termos do Cdédigo do Procedimento
Administrativo por uma das formas previstas nas alineas a),
b), ¢) ou d) do n.© 3 do artigo. © 30.° da Portaria n.© 83-
A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n.°© 145-A/2011, de 6 de abril.

Os Candidatos admitidos serdo convocados pela fTorma
prevista no n.© 3 do artigo 30.° da Portaria n.© 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.°
145-A/2011, de 6 de abril, do dia, hora e local para
realizacdo dos métodos de selecao.

A publicitacdo dos resultados obtidos em cada método de
selecdo intercalar é efetuada através de lista, ordenada
alfabeticamente, afixada em local visivel e publico das
instalagdes da Camara Municipal de Santa Cruz das Flores e
disponibilizada na sua pagina eletrénica. 0Os candidatos
aprovados em cada método sdo convocados para a realizacao
do método seguinte através de notificacdo, por uma das
formas previstas nas alineas a) b) ¢) ou d) do n.© 3 do
artigo 30.©° da Portaria n.© 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria n.© 145-A/2011, de 6
de abril.

As listas unitarias da ordenacdo final dos postos de
trabalho referenciados nos pontos 1.1, 1.2, 1.3 e 1.4 do
presente aviso serdo publicitadas na pagina eletroénica da
Camara Municipal de Santa Cruz das Flores em
www.cmsctlores.pt.bem como remetidas a cada candidato por
correio eletrénico ou oficio registado, em data oportuna,
apos aplicacdo dos métodos de selecdo.

28 - Periodo experimental — o periodo experimental é o
definido nas alineas a) a c¢) do n.© 1 do artigo. © 49.°© da
LGTFP, sendo 90 dias para a carreira e categoria de
assistente operacional, 180 dias para a carreira e
categoria de Assistente Técnico e de 240 dias para carreira
e categoria de Técnico Superior.

29 — 0O recrutamento sera feito nos termos definidos na
alinea d) do n.© 1 do artigo. © 37.°© da LGTFP e tera lugar
apos o termo do procedimento concursal.

30 - Nos termos do disposto no n.© 1 do artigo 19.° da
Portaria n.°© 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, o
presente aviso é publicitado, integralmente na 2.2 série do
Diario da Republica, na bolsa de emprego publico
(www.bep.gov.pt), através do preenchimento de Tformuléario
proprio, devendo este estar disponivel para consulta no 1.°
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Republica, na pagina eletronica da Céamara Municipal de
Santa Cruz das Flores, por extrato disponivel para consulta
a partir da data da publicacdo no Diario da Republica e no
prazo maximo de trés dias Uteis contados da mesma data, num
jornal de expansao nacional.

Nos termos do Decreto-Lei n.© 29/2001, de 3 de fevereiro, O
candidato com deficiéncia igual ou superior a 60% tem
preferéncia em igualdade de classificacao, a qual prevalece
sobre qualquer outra preferéncia legal. Os candidatos devem
declarar no requerimento de admissdo, sob compromisso de
honra, o respetivo grau de (iIncapacidade, o tipo de
deficiéncia e os meios de comunicacdo/expressao a utilizar
no processo de selecéo, nos termos do diploma
supramencionado.

Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.°© da Constituicao
da Republica, a Camara Municipal de Santa Cruz das Flores,
enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma
politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e
qualquer forma de discriminacao.

Municipio de Santa Cruz das Flores, 1 de junho de 2018.

O Presidente da Camara,

José Carlos Pimentel Mendes.
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